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Syfte 

Beskriva tillämpning av den överenskommelse om samverkansregler som är tecknad mellan 
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Läkemedelsindustriföreningen (LIF), Swedish 
Medtech, Swedish Labtech och SwedenBIO. 
 

Länk till mer information om samverkansreglerna 

Samverkansregler för vård och industri - SKR 
 

Bakgrund 

Den senaste överenskommelsen om samverkansregler gäller från 1 februari 2026. I Region 
Halland finns sedan 2014 ett politiskt beslut att följa överenskommelsen om 
samverkansregler.  
 

Verksamheter som omfattas av samverkansreglerna 

Överenskommelse om samverkansregler omfattar all offentligt finansierad hälso- och  
sjukvård i regioner och kommuner inklusive privata vårdgivare med vårdavtal enligt LOU – 
lag (2016:1145) om offentlig upphandling, LOV – lag (2008:962) om valfrihetssystem, LOL – 
lag om läkarvårdsersättning (1993:1651) och lagen (1993:1652) om ersättning för fysioterapi, 
LOF. Det innebär att i Region Halland omfattas även privata vårdgivare inom Vårdval 
Halland, privata vårdgivare verksamma inom nationella taxan och privata vårdgivare med 
vårdavtal av samverkansreglerna. Detta ska framgå av vårdavtalet i samband med 
nytecknande eller förlängning. 
 

Ansvar 

Verksamhetschefen  

• Ansvarar för att medarbetarna har kännedom om denna rutin och om 
samverkansreglerna. 

https://skr.se/vardochbehandling/lakemedel/samverkansreglerforvardochindustri.7643.html
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• Ansvarar för beslut gällande sammankomster och andra samverkansfrågor med 
industrin (se exempel nedan). Serviceinformation gällande medicintekniska produkter 
och riskminimeringsinformation gällande läkemedel är undantagna kravet på 
godkännande från verksamhetschefen.  

• Kan delegera beslut gällande sammankomster till en eller flera namngivna personer. 
Delegationen ska vara skriftlig (se bilaga Beslut om sammankomster - delegation 
(sharepoint.com) och respektive förvaltningschef ska informeras om vilka personer 
som utses att fatta besluten. 
 

Medarbetare  

• förutsätts läsa och tillämpa samverkansreglerna i överenskommelsen, samt tillämpa 
de förtydliganden och anpassningar som framgår i denna rutin.  

• Som deltar i en sammankomst ansvarar för att arbetsgivarens godkännande för 
deltagande är inhämtat.  

 

Medarbetares uppdrag för industrin 

Uppdrag i tjänsten eller bisyssla 
En medarbetares uppdrag för industrin ska i normalfallet vara ett uppdrag i tjänsten. I annat  
fall är det en bisyssla och då ska Region Hallands rutin för bisyssla följas. Medarbetaren 
ansvarar för att informera och komma överens med arbetsgivaren om uppdraget ska utföras 
som ett uppdrag i tjänsten eller om det är en bisyssla. Uppdrag i tjänsten ska  
alltid vara skriftligt överenskommet mellan medarbetaren, medarbetarens arbetsgivare och  
företaget.  
 
Jäv och transparens 
Det är som grundregel inte tillåtet för medarbetare som innehar särskilda förtroendeuppdrag  
att delta i advisory boards. Särskilda förtroendeuppdrag är till exempel 
Läkemedelskommittén Halland, Smittskydd Halland, medarbetare som arbetar med 
upphandling av läkemedel eller medicinteknik eller andra uppdrag där detta kan innebära 
jävsproblematik. Den medarbetare som har uppdrag för industrin ska i alla relevanta 
situationer vara transparent med uppdraget och inkludera detta i aktuell jävsdeklaration så 
att risken för jäv kan bedömas. Det gäller till exempel vid uppdrag för myndigheter eller 
expertorgan, såsom uppdrag inom kunskapsstyrningen samt vid kontakt med media.  
 

Dokumentation 

Relevant dokumentation som rör samverkan (överenskommelser, avtal, relaterade rapporter,  
fakturor med mera) ska bevaras minst 3 år från avslutad samverkan och hanteras  
(bevaras/gallras) enligt gällande informationshanteringsplan. Detta gäller vare sig  
dokumentationen rör enskilda medarbetare, grupper av medarbetare eller en hel  
verksamhet. 
För verksamheter i Region Hallands egen regi är dokumentation som rör samverkan en 
offentlig handling och ska diarieföras inom den förvaltning där beslutet om samverkan tas. 
 

 

https://vardgivare.regionhalland.se/app/plugins/region-halland-api-styrda-dokument/download/get_dokument.php?documentGUID=RH-11671
https://vardgivare.regionhalland.se/app/plugins/region-halland-api-styrda-dokument/download/get_dokument.php?documentGUID=RH-11671
https://rh.sharepoint.com/sites/Personal_och_arbetsmiljo/ODMPublished/RH-12679/Bisyssla.pdf
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Sponsring 

Sponsring av ordinarie verksamhet deltagaravgifter, resor och logi är inte tillåtet. Se även 
regional rutin Sponsring.   
 

Resor  

Resor för medarbetare får inte bekostas av industrin eller begäras av enskilda deltagare. 
Undantaget är kortare gemensam marktransport. Se även Studie- och konferensresor - 
skattekonsekvenser  
 

Upphandling 

När ett produktområde står under upphandling är det särskilt viktigt att hälso- och 
sjukvårdens medarbetare och företagen upprätthåller ett oberoende förhållningssätt 
gentemot varandra och i enlighet med de regler som finns i lagstiftningen och gällande 
upphandlingsförfarande. 
 

Information och utbildning från Läkemedelskommittén i första hand 

Läkemedelskommittén Halland (LkH) är Region Hallands expertorgan för  
läkemedelsterapier. LkH har som en av sina uppgifter att ge producentobunden 
läkemedelsinformation och utbilda medarbetare i Region Halland i läkemedelsfrågor. 
Information eller utbildning i samarbete med läkemedelsindustrin är ett komplement till LkH:s 
verksamhet. Om verksamhetschef identifierar ett behov av information om nya läkemedel 
eller ett vidareutbildningsbehov hos medarbetarna inom ett terapiområde, och LkH inte kan 
tillgodose detta, så kan verksamhetschef samverka med läkemedelsföretag för 
genomförandet av denna kompetensutveckling. 

 

Olika samverkanssituationer 

Nedan följer olika samverkanssituationer med regionala tillämpningar. Se 
Bilaga_Specifikation av Samverkanssituationer v. 3.0 gäller från 2026-02-01[65].pdf för fler 
exempel.  
  
Produktinformation 
Produktinformation är en sammankomst som ska ge deltagarna aktuell och relevant 
information om egenskaper, funktioner och handhavande av läkemedel eller medicintekniska 
produkter.  

• Produktinformation ska ske i grupp, på arbetstid och företrädesvis på mottagarnas 
arbetsplats.  

• Verksamhetschefen beslutar om vilka som får delta vid produktinformationstillfället. 
Deltagandet ska dock begränsas till de som är direkt berörda/de som har direkt nytta 
av informationen i sitt dagliga arbete 

 
I Region Halland gäller följande:  

• Produktinformation är endast aktuellt när kliniken/vårdcentralen har behov av sådan 
information och bör i första hand gälla nya läkemedel.   

https://9e4c3d2d3b91447a9a467d1f3e27e712-rh.omniacloud.eu/api/centrallink/get/RH-12409
https://9e4c3d2d3b91447a9a467d1f3e27e712-rh.omniacloud.eu/api/centrallink/get/RH-13213
https://9e4c3d2d3b91447a9a467d1f3e27e712-rh.omniacloud.eu/api/centrallink/get/RH-13213
https://skr.se/download/18.72f7c52d19bb2d16ef26b2ed/1768405234918/Bilaga_Specifikation%20av%20Samverkanssituationer%20v.%203.0%20g%C3%A4ller%20fr%C3%A5n%202026-02-01%5B65%5D.pdf
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• För etablerade läkemedel ska produktinformation i samverkan med 
läkemedelsindustrin endast ske om verksamheten identifierat ett behov av förnyad 
information på grund av till exempel förändrad indikation eller avgörande nya studier. 

 
Övriga sammankomster 
Med övriga sammankomster avses olika former av kompetensutveckling, till exempel 
terapiinriktad utbildning, seminarier, vetenskaplig sammankomst, kongresser och symposier. 
Dessa kan indelas i tre grupper: 
 

a) Sammankomster arrangerade av industrin 
b) Sammankomster gemensamt arrangerade av hälso- och sjukvården och industrin 
c) Sammankomster arrangerade av hälso- och sjukvården eller tredje part 

 
I Region Halland gäller följande:  

• I inbjudningar som skickas till personal inom den halländska hälso- och sjukvården 
ska det gå att utläsa vem som arrangerar sammankomsten, det vill säga om 
sammankomsten faller in under grupp a, b eller c.  

• Inför deltagande i eller arrangemang av någon av dessa typer av sammankomster 
ska medarbetare i Region Halland ta del av den information som finns under punkt 3 i 
bilaga med specificerade samverkanssituationer Samverkansregler för vård och 
industri - SKR. 

• Företagen ska för kännedom delge Läkemedelskommittén Halland eller, om relevant, 
Medicinsk teknik Halland kopia på inbjudan. 

 
Läkemedelskommittén Halland 
Box 517 
301 80 Halmstad 
lakemedelskommitten@regionhalland.se 
 
Medicinsk teknik Halland 
Hallands sjukhus Varberg, avd 3d 
432 81 Varberg 
mth@regionhalland.se 
 
Utvecklingsprojekt i samverkan 
Med utvecklingsprojekt avses samverkan i projektform kring områden och ämnen med 
naturlig koppling till de ingående parternas verksamhetsområden. Utvecklingsprojekt får inte 
startas i syfte att finansiera eller på annat sätt stödja hälso- och sjukvårdens ordinarie 
verksamhet. Se punkt 7 i bilaga med specificerade samverkanssituationer Samverkansregler 
för vård och industri - SKR. 
 
I Region Halland gäller följande:  

• För att ett företag och Region Halland eller en specifik vårdenhet ska kunna bedriva 
ett utvecklingsprojekt i samverkan ska ett projektförslag först hanteras av 
verksamhetschef och därefter ska projektets innehåll och omfattning regleras i avtal. 

https://skr.se/vardochbehandling/lakemedel/samverkansreglerforvardochindustri.7643.html
https://skr.se/vardochbehandling/lakemedel/samverkansreglerforvardochindustri.7643.html
mailto:lakemedelskommitten@regionhalland.se
mailto:MT.sakerhetssamordnare@regionhalland.se
https://skr.se/vardochbehandling/lakemedel/samverkansreglerforvardochindustri.7643.html
https://skr.se/vardochbehandling/lakemedel/samverkansreglerforvardochindustri.7643.html
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• Undertecknande av avtal ska följa respektive förvaltnings delegationsordning. 
 
Patientstödsprogram (PSP) 
Patientstödsprogram är aktiviteter eller erbjudanden som är utformade för att stödja patienter 
i deras behandling och eller hantering av deras sjukdom.  
 
I Region Halland gäller följande:  

• Regionen bör generellt avstå från PSP  

• Sker information digitalt, gäller GDPR, där patient ska ge samtycke och inhämtade 
kontaktuppgifter hanteras enligt gällande regelverk 

• De avtal som tecknas kring informationssäkerhet, hantering av personuppgifter, 
juridik och medicinska data bör ske på regionnivå och inte på enskild klinik 

• Se Gemensamt förhållningssätt avseende PSP hos SKR: Företagssponsrade 
patientstödsprogram för läkemedel och medicintekniska produkter | Kunskapsstyrning 
vård | SKR 

 
Referenskund 
Att agera referenskund innebär att en enhet inom hälso- och sjukvården, där specifika 
medicintekniska produkter, tjänster och behandlingsmetoder används, samverkar med 
företaget i syfte att utveckla och sprida kunskap om produkter eller tjänsters funktion i daglig 
drift till företagets kunder och andra intressenter. 
 
I Region Halland gäller följande:  

• För att ett företag ska kunna ange Region Halland eller en specifik vårdenhet som 
referenskund ska ett avtal som reglerar alla delar av relationen upprättas mellan 
parterna. I avtalet ska det anges på vilket sätt företaget får använda referenskunden i 
marknadsföringssyfte. 

• Undertecknande av avtal ska följa respektive förvaltnings delegationsordning. 
 
Marknadsundersökningar 
Vid deltagande i marknadsundersökningar ansvarar medarbetaren för att vid behov inhämta 
arbetsgivarens samtycke.  
 
I Region Halland gäller följande:  

• Arbetsgivarens samtycke ska alltid inhämtas om: 
o ekonomisk ersättning utgår för deltagande i marknadsundersökning som har 

koppling till yrkesutövningen  
o deltagande sker på arbetstid 

 

Bilagor 

Bilaga Blankett: Beslut om sammankomster - delegation 
 
 
 

https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellasamverkansgrupper/nsglakemedelochmedicinteknik/foretagssponsradepatientstodsprogramforlakemedelochmedicintekniskaprodukter.92144.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellasamverkansgrupper/nsglakemedelochmedicinteknik/foretagssponsradepatientstodsprogramforlakemedelochmedicintekniskaprodukter.92144.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellasamverkansgrupper/nsglakemedelochmedicinteknik/foretagssponsradepatientstodsprogramforlakemedelochmedicintekniskaprodukter.92144.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellasamverkansgrupper/nsglakemedelochmedicinteknik/foretagssponsradepatientstodsprogramforlakemedelochmedicintekniskaprodukter.92144.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/programomradenochsamverkansgrupper/nationellasamverkansgrupper/nsglakemedelochmedicinteknik/foretagssponsradepatientstodsprogramforlakemedelochmedicintekniskaprodukter.92144.html
https://vardgivare.regionhalland.se/app/plugins/region-halland-api-styrda-dokument/download/get_dokument.php?documentGUID=RH-11671
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Uppdaterat från föregående version 

2026-04-14 Revidering pga. uppdaterade samverkansregler från den 1 februari 2026. Tillagt 
att medarbetare som har uppdrag för läkemedelsindustrin ska uppge detta även i kontakten 
med media. Nytt att medarbetaren uppmanas att lämna samtycke till att företaget publicerar 
eventuell värde-överföring publikt. Ny rubrik Sponsring och Resor. Nytt under Rubrik 
Produktinformation att verksamhetschefen beslutar om vilka som får delta vid 
produktinformationstillfället. Ny rubrik Patientstödsprogram.   
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