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Sjukskrivningsprocessen

Hitta i dokumentet

Syfte Uppfdlining

Inledning/bakgrund Stoédjande dokument

Overgripande mal med Relaterade dokument
sjukskrivningsprocessen Bilagor

Ansvarsfordelning Uppdaterat fran féregaende version
Genomférande Bilaga 1 Forsorining av elektroniska tjénster,
Dokumentation produkter och teknik,

Hantering av sjukintyg vid 6évergang till Cosmic 2023-12-18
Rehabkoordinatorfunktionen

Lakare med férdjupad kunskap i

forsakringsmedicin (FMA-ldkare)

Samverkan och samtycke

Syfte

Denna rutin fér sjukskrivningsprocessen syftar till att sdkra en god, jdmlik och
kunskapsbaserad vard for de patienter dar sjukskrivning ar en del av vard och behandling.
Rutinen ar regionévergripande och galler for alla vardgivare inom Region Halland och for
privata vardgivare med vardavtal dar sjukskrivningsrelaterat arbete ingar.

Processen for sjukskrivning som en del av vard och behandling ska utga fran patientens
behov, vara baserad pa nationella kunskapsstdd, ha tydliga och matbara mal, foljas upp
regelbundet samt madjliggéra systematiskt forbattringsarbete.

Inledning/bakgrund

Halso- och sjukvardens arbete med sjukskrivningsprocessen startar nar nagon tar kontakt
med halso- och sjukvarden och soker for att fa vard och behandling samt bedémning om
halsotillstandet paverkar arbetsformagan.

Nationellt férsakringsmedicinskt forum definierar halso- och sjukvardens
forsakringsmedicinska arbete:

"Medicinsk undersdkning och utredning, bedémning av funktionstillstdnd och aktivitetsniva
samt férebyggande, behandlande och rehabiliterande insatser kopplat till forsakringsmassiga
stallningstaganden och hur dessa paverkar individen. Utgangspunkten ar tvarvetenskaplig
kunskap och beprdvad erfarenhet samt det msesidiga forhallandet mellan sjuklighet,
medicin och férsakringsmedicin”.

Socialstyrelsens kunskapsstéd, Hélso- och sjukvardens arbete med sjukskrivning och
rehabilitering samt vardforloppet, Generisk modell fér rehabilitering och delar av
forsékringsmedicinskt arbete- kliniks version ligger som stod till det sjukskrivningsrelaterade
arbetet inom Region Halland.

Overgripande mal med sjukskrivningsprocessen
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Sjukskrivning som del av vard och behandling ska, likt 6vrig halso- och sjukvard, méta
kriterierna for god och jamlik vard, ha samma krav pa kvalitet, utga fran vetenskap och
beprévad erfarenhet samt ha ett personcentrerat férhallningsatt.
Sjukskrivningsprocessen ska vara effektiv, saker och andamalsenlig for patienten, vilket
inkluderar vardering av risker och kontraindikationer vid sjukskrivning.

Sjukvardens arbete inom sjukskrivningsprocessen i Region Halland ska:

utga fran Socialstyrelsens nationella kunskapsstdd Halso och sjukvardens arbete
med sjukskrivning och rehabilitering.

utga fran vardforloppet Generiska modellen for rehabilitering och delar av
forsakringsmedicinskt arbete-for klinisk verksamhet.

utga fran Socialstyrelsens forsakringsmedicinska beslutsstdd for vagledning vid
sjukskrivning.

omfattas av bestdmmelserna for kvalitet och patientsakerhet enligt Halso- och
sjukvardslag (2017:30) och Socialstyrelsens foreskrift SOSFS (2011:9)
Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.

utféras i enlighet med HSLF-FS (2018:54) Socialstyrelsens féreskrifter om att utfarda
intyg i halso- och sjukvarden. Det ska finnas skriftliga rutiner for intygsutfardande i
enlighet med denna féreskrift.

utféras i enlighet med Lag (2019:1297) om koordinerade insatser for sjukskrivna
patienter.

Ansvarsfordelning

For halso- och sjukvardens arbete i sjukskrivningsprocessen ser ansvarsférdelningen ut
enligt féljande.

Huvudmannen (Region Halland) ansvarar for att:

= besluta om en regiongemensam rutin for den évergripande
sjukskrivningsprocessen i Region Halland som utgér en del av vard och
behandling, samt att folja upp rutinen kontinuerligt.

» faststalla 6vergripande mal for det sjukskrivningsrelaterade arbetet.

= faststalla ansvarsnivaer for rutinens olika delar.

= faststalla och folja upp kvalitetsindikatorer for sjukskrivningsprocessen.
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» sakerstalla funktionen sakkunnig i férsakringsmedicin pa regional niva.
= sdakerstalla tillgang till utbildning i férsakringsmedicin.

= ge direktiv och sakerstalla att sjukskrivningsprocessens olika delar inkluderas i
Region Hallands ledningssystem och uppfyller kraven enligt SOSFS (2011:9)
Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.

= vid behov etablera former for samverkan mellan olika aktorer relaterade till
sjukskrivningsprocessen.

Vardgivaren eller forvaltningschefen samt privata vardgivare ansvarar for att:

* implementera och fdlja upp rutin for sjukskrivningsprocessen i den egna
verksamheten.

» sakerstalla att sjukskrivningsprocessen i den egna verksamheten organiseras sa
att den moter kraven pa kvalitet och patientsakerhet enligt Halso- och
sjukvardslag (2017:30) samt moter kraven i 6vrigt tillampliga lagar och
férordningar inom halso- och sjukvarden och férsakringsrelaterad lagstiftning.

» sakerstalla att denna rutins olika delar implementeras i den egna
organisationens ledningssystem och mdéter kraven enligt SOSFS (2011:9)
Ledningssystem fér systematiskt kvalitetsarbete.

= fo6lja upp och rapportera mal- och kvalitetsuppfyllelse till sjukvardshuvudmannen
vid férfragan.

= sakerstalla att alla verksamhetschefer har nédvandig kunskap for att kunna
implementera sjukskrivningsprocessens rutin i den egna verksamheten.

= sakerstalla att funktionen, lakare med fordjupad kunskap i forsakringsmedicin
finns att tillga i delar av verksamheten dar sjukskrivningsarbete ingar.

= sakerstalla att férsérjning av tjanster, produkter och teknik ska vara anpassad for
att stddja det sjukskrivningsrelaterade arbetet. Se bilaga "F6rsérjning av
elektroniska tjanster, produkter och teknik, 2018-08-20".

Verksamhetschefen ansvarar for att:

= ytifrdn det som anges i denna rutin for sjukskrivningsprocessen samt de lagar och
foreskrifter som framgar av rutinen, identifiera, ta fram och faststalla
dokumenterade rutiner for sjukskrivningsprocessens olika delar i den egna
verksamheten i enlighet med SOSFS (2011:9) Ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete.
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» sakerstalla att verksamheten arbetar utifrdn den regionala rutinen Intyg och
utldtande i hdlso- och sjukvard.

= den egna verksamhetens sjukskrivningsprocess implementeras, foljs och ar kand
i verksamheten.

= ta fram dokumenterade lokala mal fér det sjukskrivningsrelaterade arbetet, folja
upp malen och ansvarar for att malen nas.

» sdkerstalla att hdg patientsdkerhet, god kvalitet och effektivitet tillgodoses i den
egna verksamhetens sjukskrivningsrelaterade arbete.

» sakerstalla att halso- och sjukvardspersonalen har den kompetens, de
forutsattningar och behdrigheter som kravs for det forsakringsmedicinska arbetet.

» sakerstalla att det finns lokala rutiner for intygsutfardande enligt HSLF-FS
(2018:54) Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om att utfarda intyq i
hélso- och sjukvarden.

» utse férsakringsmedicinskt ansvarig lakare (FMA-lakare) med férdjupad kunskap i
forsakringsmedicin, som stdd till kollegor och medarbetare i det
forsakringsmedicinska arbetet.

= tillse att funktion fér koordinering erbjuds sjukskrivna patienter med behov av stod
for atergang i arbete eller intrade i arbetslivet enligt Lag (2019:1297) om
koordineringsinsatser for sjukskrivna patienter och rutin
Rehabkoordinatorfunktion.

» sakerstalla att det finns rutiner for att identifiera, analysera och atgarda risker
kopplade till det sjukskrivningsrelaterade arbetet. Risker kan bade vara
patientrelaterade och arbetsmiljorelaterade.

Genomforande

Verksamheten ska arbeta utifran den regionala rutinen Intyg och utlatande i hdlso- och
sjukvard som beskriver hur arbetet generellt med intyg ska genomfdras. Den verksamhet
som ansvarar for patientens pagaende behandling/rehabilitering ansvarar for att
forsakringsmedicinsk bedomning genomférs och att eventuella intyg utfardas. Nar flera
verksamheter ar involverade ska sjukskrivningsansvaret ligga pa den verksamhet som i
storst utstrackning behandlar/rehabiliterar de nedsattningar som ligger till grund for den
pagaende sjukskrivningen, om inget annat éverenskommits mellan vardverksamheterna. Det
ska vara tydligt for patienten vem som ansvarar for dennes pagaende sjukskrivning.

For att sdkerstalla hog kvalitet ur ett bedomningsperspektiv och for hjalp med att beakta
risker samt kontraindikationer vid sjukskrivning, finns de tva stéden Halso och sjukvardens
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arbete med sjukskrivning och rehabilitering samt Generiska modellen for rehabilitering och
delar av forsakringsmedicinskt arbete-for klinisk verksamhet. Férsakringsmedicin ar ett
tvarvetenskapligt kunskapsomrade som beror stora delar av halso- och sjukvarden.
Sjukskrivning ska vara en aktiv atgard och med ett tydligt syfte dar férdelar och nackdelar
med sjukskrivning alltid skall ingad som en del i bedémningen.

Vid bedémning av sjukskrivning ska uppmarksamhet kring valdsutsatthet beaktas i enlighet
med den regionala rutinen Vald i nara relationer inkluderat hedersrelaterat vald och fértryck.
Dokumentation av valdsutsatthet ska ske under s6kordet Vald i nara relationer som da
sakerstaller ett sekretesskydd i Journal via natet. Ansvar och roller i samverkan med externa
aktorer beskrivs i den regionala handboken — Vald i nara relationer.

Den férsakringsmedicinska bedomningen borjar nar begransning i arbetsformaga
framkommer eller kommuniceras. Lakarens uppgift ar att bedéma om det féreligger
nedsattning av arbetsformagan pa grund av sjukdom, skada eller funktionsnedsattning samt
att bedéma eventuella risker med en sjukskrivning. Nedsattningen ska stallas i relation till de
arbetsuppgifter patienten har.

Diagnosutredning ar en viktig del i den medicinska bedémningen da den i stor utstrackning
styr prognos, plan och rehabilitering. Féreligger det osakerhetsfaktorer kring vilken diagnos
som nedsatter arbetsférmagan och/eller vilka atgarder som bast hjalper patienten bor
symtomdiagnoser och kortare sjukskrivningslangder anvandas.

Den forsakringsmedicinska bedomningen ska uppdateras I6pande.

Lakaren ska gora en strukturerad medicinsk bedémning i syfte att sakerstalla jamlikhet och
god medicinsk kvalitet. Strukturerade medicinska bedomningar ar sarskilt viktiga vid
sjukskrivningar som har stérre osdkerhet eller som pagar langre an fyra veckor och har ett
oklart avslut. | en strukturerad beddmning ingar bland annat att utreda patientens sociala
situation, om det féreligger vald i nara relation, om det pagar substansbruk samt att avgoéra
patientens egen motivation och tro pa atergang i arbete. Som stéd i lakarens bedémning kan
det digitala formularet "infér bedémning av eventuell sjukskrivning” pa 1177 anvandas for att
pa ett strukturerat satt inhamta patientens egen beskrivning av sin situation kopplat till
arbetsférmaga.

Beddmer lakaren att en sjukskrivning behdvs som en del i rehabiliteringen ska en plan
upprattas. Planen ska utvarderas och uppdateras regelbundet minst i samband med varje ny
sjukskrivning. Planen ska vara kand for patienten och dokumenteras enligt den struktur som
beskrivs nedan, under dokumentation. Planen ar central i sjukskrivningsprocessen och
beskrivs i "Generisk modell for rehabilitering och delar av férsédkringsmedicinskt arbete” samt
i Socialstyrelsen kunskapsstdd "Halso- och sjukvardens arbete med sjukskrivning och
rehabilitering.

Forsakringsmedicinsk bedomning pa distans
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Enligt Socialstyrelsens intygsforeskrift, HSLF-FS 2018:54 ar huvudregel att utfardande av
intyg i forsta hand ska ske efter undersdkning av intygspersonen. Gallande férfattningar och
aktuella kunskapsstod har inte specificerat att undersékning maste ske fysiskt.

For att videomote ska vara lampligt som undersdkningsmetod kravs att foljande ar uppfylit:

1. Den digitala tjansten ska vara anpassad till den enskilde patientens behov och
férutsattningar och félja gallande lagstiftning.

2. Vardgivaren ska ha tillgang till tillracklig information om patientens halsotillstdnd och
sjukdomshistoria for att kunna ge en god och saker vard.

3. Nodvandig uppféljning och koordinering med andra aktorer ska vara majlig.

Det ar Iakaren som bedémer om hen kan genomféra den forsdkringsmedicinska
beddmningen via distans och rutin distanskontakt — tilldmpningsanvisning ska foljas. For att
sjukskrivning ska kunna ske digitalt ska lakaren i forhallande till aktuell diagnos och adekvat
differentialdiagnostik, ha tillgang till tiliracklig information for att kunna ge en god och saker
vard, vilket innebar att sdkerstalla undersokning, diagnostik och bedémning i enlighet med
vetenskap och beprévad erfarenhet.

Dokumentation

Lakaren ska dokumentera sin bedémning i lakarintyget och i patientjournalen i enlighet med ”
Halso- och sjukvardens arbetet med sjukskrivning och rehabilitering" (Socialstyrelsen
kunskapsstdd) ,Patientdatalag (2008:355) och HSLF-FS (2018:54) om att utfarda intyqg i
halso- och sjukvarden se aven rutin Cosmic - Varddokumentation.

Lakarintyg ska vara ifyllt sa att syfte och anledning till sjukskrivning ar tydlig. Planerade
insatser och atgarder ska framga samt vilken uppféljning som ar planerad for att en aktiv och
anpassad rehabilitering ska kunna ske med externa aktérers delaktighet.

Dokumentation i journalen att intyg ar utfardat gors oavsett om intyget aterfinns i Webcert
eller ej. | journalen skrivs exempelvis "Intyg om sjukskrivning utfardat till Forsakringskassan
och skickat”, aktuellt datum samt att dokumentet finns i Webcert. Ovriga intyg som ej
aterfinns digitalt i Webcert ska skrivas ut fran respektive aktor, original till patient som
signeras och kopia ska skickas for inskanning journalen.

Vardplansverktyget anvands vid upprattande av plan och uppféljning av planen. Planen ar
central i rehabilitering och det sjukskrivningsrelaterade arbetet och behéver darfér vara enkel
att folja for patient och for teamet runt patient. Som stod i arbetet ska rutin Cosmic -
Vardplaner och Manual Cosmic - Uppratta, dokumentera, avsluta vardplan anvandas.

Vardkontakt i samband med uppréttande av plan ska registreras med KVA-kod AW020,
upprattande av rehabiliteringsplan upp till 6vriga koder for besdket. Under den del av
rehabiliteringsprocessen dar sjukskrivning ar aktuell som en del i planen for patienten ska
aven KVA-kod DV077 anvandas for upprattande av sjukskrivnings- och rehabiliteringsplan
for atergang i arbete eller annan sysselsattning, detta for att sarskilja nar patient ar
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sjukskriven. Anteckningen gors av den som ar ansvarig pa vardkontakten. Vid uppfdljning av
rehabiliteringsplanen registreras KVA-kod AW024, Uppféljning av rehabiliteringsplan och &r
patienten sjukskriven registreras dven KVA-kod AW026, Uppfoljning av sjukskrivnings- och
rehabiliteringsplan for atergang i arbete eller annan sysselsattning. Som stdd i arbetet ska
rutin Cosmic - Diagnos- och atgardsregistrering och Cosmic - Instruktion Diagnos- och
atgardsreqistrering anvandas.

Hantering av sjukintyg vid 6vergang till Cosmic

Sjukintyg upprattade i Vas kommer inte kunna hanteras i Cosmic utan behdver hanteras i
fristaende Webcert. Verksamheten behéver skapa lokala rutiner for att sakerstalla att
processen fungerar under 6évergangsperioden som kan vara upp till ett ar enligt beslut.
Forsakringskassan kommer skicka ett mejl till verksamhetens funktionsbrevlada nar
arendekommunikation finns pa ett intyg skapat i Vas. Verksamheten behéver darfor
sakerstalla rutiner for att funktionsbreviadan bevakas och hanteras.

Nedan ar en schematisk bild dver processen.

VAS Cosmic
| Intyg skapade i VAS fore Go Live Intyg skapade i Cosmic
- Lasa intyg, hantera administrativa frégor samt
| A komplettering av in
\ P g tyg

‘ "\._* Fristdende Webcert

= For attlasa intyg skapade i VAS
‘ = For att hantera = lasa/besvara arendekommunikation for

administrativa fragor kontakt, avstamningsmote, eller ovrigt
‘ = For att lasa komplettering av intyg

v VAS Cosmic
Komplettering av intyg skapade i VAS S I Mytt intyg ufardas med hanvisning dar man anger
att intyget ar ett svar pd komplettering utfardat | VAS.

Fristdende Webcert

For intygsutkast, osignerade eller inte sanda intyg
rekommenderas att intygen skapas i Cosmic

Intyg skapade i Vas kan endast tillgangliggoras via fristdende Webcert. | fristdende Webcert
kommer verksamheten kunna I&sa intygen, hantera administrativa fragor sa som kontakt,
avstamningsmoéte samt ovrigt. Kompletteringsbegaran kommer behéva lasas i fristdende
Webcert men besvaras genom att Iakaren upprattar nytt intyg i Cosmic och da inkluderar
svaret pa forfragan i det nya intyget. Som stéd i arbetet finns Overgangsmanual Webcert for
intyg skapade i Vas Region manual.
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Rehabkoordinatorfunktionen

Lagen (2019:1297) om koordineringsinsatser innebar att halso- och sjukvarden ar skyldig att
erbjuda koordineringsinsatser till sjukskrivna patienter med behov av stdd, i syfte att framja
atergang till eller intrade i arbetslivet.

De verksamheter som har patienter med behov av koordinerade insatser ska erbjuda detta
enligt rutin fér Rehabkoordinatorfunktion.

Lakare med fordjupad kunskap i forsakringsmedicin (FMA-lakare)

Verksamheter med frekvent sjukskrivningsforekomst ska ha tillgang till lakare med férdjupad
kunskap i férsakringsmedicin som utgor ett lokalt stdéd for 6vriga lakare och medarbetare i det
sjukskrivningsrelaterade arbetet.

Det férsakringsmedicinska kunskapsomradet omfattar kunskap om socialférsakringsbalken,
olika aktorers roller och uppdrag i sjukskrivningsarbetet, forsakringsmedicinska
kunskapsstdd, forsakringsmedicinska bedémningar samt intygsutfardande. Handledning och
kliniskt forbattringsarbete ar viktiga delar i rollen som utsedd lakare.

Lakare med fordjupad kunskap i forsakringsmedicin ska

» vara intresserad av det forsakringsmedicinska kunskapsomradet.
» vara specialistlakare eller i slutfasen av ST.
*» ha genomgatt Region Hallands utbildning i férsakringsmedicin pa fortbildningsniva.

Samverkan och samtycke

Halso- och sjukvarden behdver samverka med externa aktorer for att stodja patientens
arbetsatergang. Den medicinska rehabiliteringen bor sa langt det ar mojligt korrelera med
andra aktorers planerade insatser for att framja arbetsatergangen. Tidig fokus pa
arbetsatergang och med samverkan mellan externa aktérer sa som arbetsgivare,
arbetsformedlingen med flera framjar arbetsatergadngen. Samverkan syftar till att stodja och
tydliggora vilka insatser som ska ske hos respektive aktor fér att patientens rehabiliterings-
och sjukskrivningsprocess ska bli sa effektiv som mojligt. Halso- och sjukvarden har ett
ansvar att erbjuda medicinsk rehabilitering, planera for nedtrappning av sjukskrivning sa
snart det ar mojligt, vid behov erbjuda koordineringsinsatser samt féresla arbetslivsinriktade
atgarder som kan framja arbetsatergang.

Om det finns behov av insatser fran bade halso- och sjukvarden och kommun, kan stéd och
planering ges genom en Samordnad Individuell Plan (SIP).

Samverkan kan endast ske om patienten samtycker. Samtycke for sekretesslattnad galler 1
ar fran inhamtandet och patient kan nar som helst ta tillbaka samtycket helt eller delvis. Den
som begar samtycke for sekretesslattnad ar ansvarig for att patient ar inforstadd med vilken
information som ska ldmnas och till vem informationen ska ges. Alla professioner inom
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halso- och sjukvarden har mgjlighet att inhamta samtycke vid behov. Muntligt samtycke
galler likval som skriftligt, inhamtas skriftligt samtycke bor blankett, Samtycke till att bryta
sekretess vid sjukfall och rehabilitering- externa aktorer eller Samtycke till att bryta sekretess
vid sjukfall och rehabilitering — arbetsgivare anvandas.

Blanketten finns i tva versioner en for arbetsgivare och en for dvriga externa aktorer. Pa
1177 finns samtyckesblanketterna som formular att skicka digitalt till patient.

Inhamtas samtycke via pappersblankett ska en kopia av samtycket skannas in i journalen
och en hanvisning dokumenteras. Anvands formulartjanst behdvs ingen inskanning ske da
formularet lagras via 1177.

Dokumentation vid samtycke ska alltid ske oavsett hur samtycket inhamtas enligt Cosmic -
Samtycke sammanhallen vard- och omsorgsdokumentation och évriga samtyckesfunktioner

Uppfoljning

Sjukvardshuvudmannen (Region Halland) foljer upp féljande kvalitetsindikationer fér det
sjukskrivningsrelaterade arbetet:

» Antal sjukfall per 1000 listade patienter i Narsjukvarden (16 — 68 ars alder) pa

Region Hallands vardvalsenheter. Utfallet kommer att sattas i relation till

medianvardet for samtliga vardvalsenheter for dialog kring kvalitetsaspekter.

Uppféljning via vardvalsuppféljningen.

Andel lakarintyg dar Forsakringskassan begar komplettering.

Antal paminnelser som Forsakringskassan skickat till verksamheten.

» Antal unika patienter som haft kontakt/insats av Rehabkoordinator kva-
GCO001.

» Antal upprattade sjukskrivnings- och rehabiliteringsplaner fér atergang i arbete
eller annan sysselséattning, KVA-kod DV077.

Y VvV

Stodjande dokument

Halso- och sjukvardens arbete inom sjukskrivningsprocessen inbegriper aven stédjande
dokument som ar vagledande och utgér ett stdd for det sjukskrivningsrelaterade arbetet.
Mer information finns pa Region Hallands vardgivarwebb

Relaterade dokument

Det sjukskrivningsrelaterade arbetet ska ske med tillampning av gallande regelverk.
Foljande dokument ar styrande for det sjukskrivningsrelaterade arbetet:

= Lag (1991:1047) om sjukldn
= Patientsdkerhetslag (2010:659)
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» Socialférsakringsbalk (2010:110) Svensk forfattningssamling 2010:2010:110 t.o.m.
SFS 2022:1291 - Riksdagen

» Lag (2019:1297) om koordineringsinsatser for sjukskrivna patienter

» Regional rutin Intyg och utlatande i halso- och sjukvard

= Regional rutin Rehabkoordinatorfunktion

= Regional rutin Vald i nara relationer inkluderat hedersrelaterat vald och fértryck

» Regional rutin Cosmic - Samtycke sammanhallen vard- och omsorgsdokumentation
och dvriga samtyckesfunktioner

= Regional blankett Samtycke till att bryta sekretess vid sjukfall och rehabilitering-
externa aktorer

= Regional blankett Samtycke till att bryta sekretess vid sjukfall och rehabilitering —
arbetsgivare

» Regional rutin Cosmic - Diagnos- och atgardsregistrering

» Regional instruktion Cosmic - Instruktion Diagnos- och atgardsregistrering

= Regional rutin Cosmic - Vardplaner

Bilagor

= Bilaga 1 Forsorjning av elektroniska tjanster, produkter och teknik

Uppdaterat fran foregaende version

2025-06-18 Tillagg: Alla professioner inom halso- och sjukvarden har méjlighet att inhamta
samtycke vid behov sid 8.
Lagt till nya lankar till andra berérda dokument.

2025-03-27 Ny rutin som ersatter RH-12366 i samband med Cosmic.

Rutinen har omarbetats i sin helhet. Bilagor 1 Lakare med férdjupad kunskap i
forsakringsmedicin och 3 Sjukskrivning via distanskontakt (videomote) ar borttagna.
Blanketter for samtycke har lankats in i rutinen.
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Bilaga 1 Forsorjning av elektroniska tjanster, produkter och teknik,
2023-12-18

Sjukskrivningsprocessen behdver tillgang till processtdd i form av tjanster, produkter och
teknik.

Teknik

Sjukskrivningsprocessen behdver (data)system och (data)tekniska tjanster for tillgang till de
medicinska underlag som gjorts tillgdngliga genom nationell elektronisk intygsutveckling.
Detta tillgodoses inom ramen for regionens vardadministrativa stod VAS.

Verksamheter som inte ingar i VAS ska sjalva tillférsakra att respektive systemleverantor kan
erbjuda teknisk l6sning for att 6verfora

= Lakarutldtande for sjukpenning (FK 7804)

» Lakarutlatande for sjukersattning (FK 7800)

» Lakarutlatande for aktivitetsersattning vid nedsatt arbetsformaga (FK 7801)

» Lakarutlatande for aktivitetsersattning vid férlangd skolgang (FK 7802),

samt mojliggdra elektroniskt sdker kommunikation med Forsakringskassan for dessa.

» Lakarintyg om arbetsformaga-sjukléneperioden (AG 1-14)
= Lakarintyg om arbetsférmaga-arbetsgivaren (AG 7804)

Vardgivaren ansvarar for att verksamheterna efter verenskommelse har tillgang till
processtdd, tjanster och teknik som stdder sjukskrivningsprocessen. Det innebar ocksa att
det finns en plan for hur vidare utveckling av elektroniska intyg ska hanteras.

Verksamhetschefen ansvarar for att verksamheten anvander processtod for
sjukskrivningsarbetet i form av tjanster, produkter och teknik.

Verksamhetschefen ansvarar for att sakerstalla elektronisk 6verforing av sjukintyg fran
verksamheten sker samt att rutiner for bevakning och hantering av fraga/svar-funktion mellan
Forsakringskassan och varden sakerstalls. Patienten ska aven ha maojlighet att hamta sitt
intyg via Mina Intyg 1177 .se
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