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Informationsbrev vecka 16 2018

Nominering av verksamhetsrepresentanter fran VVH privat regi till
processgrupp — Regional process for sjukskrivning som del i vard
och behandling

Inom ramen for 6verenskommelse om en kvalitetssaker och effektiv sjukskrivnings-
och rehabiliteringsprocess 2017 — 2018, som tecknats av SKL och Regeringen, tar
Region Halland nu fram en Regional process for sjukskrivning som del i vard och
behandling.

For att sakerstalla en forvaltnings- och verksamhetsspecifik kompetens i
processgruppen — olika verksamheter kan i praktiken ha olika forsakringsmedicinska
arbetsséatt och behov — vander vi oss nu direkt till Dig som verksamhetschef i privat
regi. Processarbetet ar i full gang, och det ar angelaget med kliniskt
representantskap i det fortsatta arbetet, for att ytterligare fora in
verksamhetsperspektivet.

Samma forfragan har gatt till administrativ chef Magdalena Barkstrom i egen regi
och svar vantas fran narsjukvardens ledning.

Mer information finns att l&sa i bifogat brev.

Digital enkat infér ny lag om koordineringsfunktion i hdlso- och

sjukvarden

Utvecklingen av koordineringsinsatser inom héalso- och sjukvard har pagatt sedan
2007 i Region Halland inom ramen for den nationella 6verenskommelsen "En effektiv
och kvalitetssaker sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess”, tidigare
Sjukskrivningsmiljarden. Funktionen har varit en avgorande del i att stodja
utvecklingen av en kvalitetsséker sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess och finns
nu pa alla vardcentraler och pa vuxenpsykiatrins 6ppenvardsmottagningar i regionen.
Kravet pa funktionen finns inskrivet i vardvalets uppdragsbeskrivning for
Narsjukvarden. Det ligger ett forslag om ny lag om koordineringsfunktion i halso- och
sjukvarden. Lagen planeras att trada i kraft den 1 januari 2019.

Vi vill skapa s& goda forutsattningar som majligt for det vidare arbetet och ber er
darfor fylla i enkat i bifogad lank. (Se bifogat dokument)

Vi dnskar att bade verksamhetschef och rehabkoordinatorfunktion besvarar
enkaten var for sig senast den 6 maj.
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Rehabsamordnare blir rehabkoordinator

Vi byter namn pa funktionen fran rehabsamordnare till rehabkoordinator da det
kommer att vara den nationella beteckningen pa funktionen. Detta ar ndgot som sker
successivt under aret i aktuella dokument och i kommunikationen med externa
aktorer.

Vid fragor kontakta katarina.larborn@regionhalland.se

BCG remisser

Det har kommit BCG remisser pa barn fran lander som inte ingar i risklander, till
exempel Polen, Serbien och Kroatien ar inte risklander langre. Inte ens Syrien ar
sjalvklart med bland risklander, men dar uttrycker sig myndigheterna lite svavande,
sa det ar nog bast att de vaccineras oavsett.

| remissen vill vi garna att ni skriver om barnet redan varit utomlands, da det innebar
att det alltid maste PPD-testas.

Lank till dokument om risklander tuberkulos:
https://www.folkhalsomyndigheten.se/globalassets/smittskydd-
sjukdomar/vaccinationer/vacciner/risklander-tb-enligt-who-rapport-2017-v2.pdf

Vid fragor kontakta gerd.almayvist-tangen@regiobhalland.se
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Till verksamhetschef VVH privat regi

Nominering av verksamhetsrepresentanter fran VVH privat regi till processgrupp —
Regional process for sjukskrivning som del i vard och behandling

Inom ramen for dverenskommelse om en kvalitetssaker och effektiv sjukskrivnings- och
rehabiliteringsprocess 2017 — 2018, som tecknats av SKL och Regeringen, tar Region
Halland nu fram en Regional process for sjukskrivning som del i vard och behandling.

For att sékerstalla en férvaltnings- och verksamhetsspecifik kompetens i processgruppen —
olika verksamheter kan i praktiken ha olika férsékringsmedicinska arbetssétt och behov —
vander vi oss nu direkt till Dig som verksamhetschef. Processarbetet ar i full gang, och det &ar
angelaget med kliniskt representantskap i det fortsatta arbetet, for att ytterligare fora in
verksamhetsperspektivet.

En kort bakgrund till detta arbete

e  Sjukskrivning &r jamstalld med annan vard och behandling och ska méta samma krav
pa kvalitet.

e Sjukskrivning ar, som del i 6vrig vard och behandling, specialitetsoverskridande och
sker pa grundval av samma principer och regelsystem oavsett specialitet.

e En valfungerande sjukskrivningsprocess &r av stort varde for individen, men kan
ocksa avlasta verksamheten i form av undvikbart efterarbete.

e Manga lakare upplever det forsakringsmedicinska uppdraget som problematiskt och
betungande.

o Det ar relativt vanligt att Forsakringskassan som led i sin utredning behéver begéara
komplettering av utfardade lakarintyg (ca vart tionde intyg kompletteras nationellt),
vilket skapar merarbete for verksamheten och ibland bekymmer for patienterna.

o Det finns darfor ett behov av att fortydliga sjukskrivningsprocessen sa att den blir
effektiv, saker och andamalsenlig for patienten.

Regional process for sjukskrivning som del i vard och behandling — sa tas den fram

Den regionala processen kommer att tas fram av en processgrupp med representanter fran
de forvaltningar som har frekvent forekomst av sjukskrivning. Darmed sadkerstalls en
forvaltningsspecifik kompetens och medverkan i processgruppen.

Representanterna deltar pa respektive forvaltningschefs uppdrag och har ocksa funktionen
att vara ett kompetensstdd vid implementeringen av processen i linjeorganisationen.
Regionkontoret Halso- och sjukvard kommer att vara samordnande och undertecknad leder
arbetet i processgruppen.
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Vad innebar det att vara verksamhetsrepresentant i processgruppen?

e Att ha ett intresse for klinisk férsakringsmedicin och arbete med sjukskrivning och
rehabilitering

o Att fora in det kliniskt verksamhetsspecifika perspektivet i processgruppens arbete

e Att utgora en referensgrupp for processledningen

e Att utg6ra en resurs vid implementeringen i linjeorganisationen

Nominering till processgruppen och det fortsatta processarbetet

Det forsakringsmedicinska kunskapsomradet kan upplevas som delvis obekant. Jag svarar
darfor garna pa eventuella fragor infér Er nominering av intresserad lakare.

Under forsommaren planeras tva arbetsméten om en halvdag vardera. Utifran detta kommer
vidare planering att ske. Det kan for processgruppsdeltagarnas del uppskattningsvis handla

om 2-3 halvdagsmaéten under hésten 2018. Processarbetet kommer att slutféras under
hosten 2018.

Representanter fran foljande verksamheter med frekvent forekomst av sjukskrivning:

Hallands sjukhus

e Lakare Ortopedkliniken
e Lakare Kirurgkliniken
e Lakare Medicinkliniken inklusive neurologi
e Lakare Kvinnokliniken
Psykiatri

o Léakare (MLA psykiatrisk 6ppenvard)
» Rehabkoordinator (Frida Lindh, Processansvarig for sjukskrivnings och
rehabiliteringsprocessen, Vuxenpsykiatrin Oppenvard)

Narsjukvard

o Distriktslakare Region Hallands regi
o Distriktslakare Vardvalsenhet/privat regi
e Rehabkoordinator vardvalsenhet RH:s regi alternativt Region Hallands regi.

Ovriga representanter
FOU

o Utbhildningsansvarig lakare AT/ST

Forsakringskassan

e Samverkansansvarig
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Regionkontoret Halso- och sjukvard
e Regional processledare (Fredrik Johanson)

e Halso- och sjukvardsstrateg, samordnare (Katarina Larborn)

Jag vore tacksam for Ert svar med namn (kontaktuppgifter) pa nominerad lakare fran Er
forvaltning/verksamhet. Fran narsjukvarden 6nskas aven deltagande av rehabkoordinator
privat regi.

Svar med namn (kontaktuppgifter) p& nominerad processgruppdeltagare skickas till
katarina.larborn@regionhalland.se

Sista svarsdatum for nominering: 2018-05-04

Som processledare kommer jag sedan att kontakta processgruppdeltagarna for
narmare information om vad arbetet innebér. Jag kan da ocksa svara pa eventuella
fragor.

Vid behov svarar vi garna pa fragor infér Er nominering. Hor i sa fall av Er till Katarina
Larborn pa mailadressen ovan. Observera dock sista svarsdatum for nominering
ovan.

Datum fér kommande uppstart och arbetsméten

e Fredagen den 8 juni kl. 09.00 - 12.00. OBS! motet startar kl. 09.00. Plats:
Regionkontoret, Sédra vagen 9, Halmstad. Lokal meddelas senare.

e Onsdagen den 13 juni kl. 13.00 — 16.00. OBS! motet startar kl. 13.00. Plats:
Regionkontoret, Sodra vagen 9, Halmstad. Lokal meddelas senare.

Tack pa forhand for Ert svar.

Vanliga halsningar,

Fredrik Johanson

Fredrik Johanson
Forsakringsmedicinsk konsult

Specialist i psykiatri och allmanmedicin
Kvalitet inom hélso- och sjukvard
Regionkontoret
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Enkat infor forslag om ny lag om koordineringsfunktion i héalso- och
sjukvarden

Bakgrund

Utvecklingen av koordineringsinsatser inom hélso- och sjukvard har pagatt sedan 2007 i
Region Halland inom ramen fér den nationella dverenskommelsen "En effektiv och
kvalitetsséker sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess”, tidigare Sjukskrivningsmiljarden.
Funktionen har varit en avgérande del i att stddja utvecklingen av en kvalitetsséker
sjukskrivning- och rehabiliteringsprocess och finns nu pa alla vardcentraler och pa
vuxenpsykiatrins 6ppenvardsmottagningar i regionen. Kravet pa funktionen finns inskrivet i
vardvalets uppdragsbeskrivning for Narsjukvarden

Det ligger ett forslag om ny lag om koordineringsfunktion i halso- och sjukvarden. Lagen
planeras att trada i kraft den 1 januari 2019. Det finns dock en del ytterligare paverkande
lagandringar som sannolikt maste till innan den foreslagna lagen kan trada i kraft. Det gor att
vi rdknar med en ny dverenskommelse liknande den vi har nu géllande
rehabkoordinatorfunktionen fér 2019.

Enkaten
Vi vill skapa sa goda forutsattningar som majligt for det vidare arbetet och ber er darfor fylla i
enkéten i bifogad lank.

Vi 6nskar att bade verksamhetschef/vardcentralschef och rehabkoordinatorfunktion
besvarar enkéten var for sig.

Svar dnskas senast den 6 maj.

Lanken till enkaten kommer att skickas ut separat till rehakoordinatornatverket med dnskan
om svar.

Enkéaten ar digital och besvaras via denna lank
https://www.esmaker.net/nx2/s.aspx?id=f0eb989ba7a7

Halsningar och tack pa férhand.

Katarina Larborn
Halso- och sjukvardsstrateg
Regionkontoret
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