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Region Halland

Rutin — Riktade halsosamtal i Region Halland

1. Vardval Halland néarsjukvards uppdrag

Enligt beslut i Regionstyrelsens halso- och sjukvardsutskott (2017) ska samtliga
vardcentraler i privat och egen regi erbjuda listade hallanningar i aldersgruppen 40 ar
riktade halsosamtal. Malet med halsosamtalen ar att framja goda levnadsvanor och
minska insjuknandet i hjart-kérlsjukdom och diabetes. Arbetet ska fortsatt vara en
integrerad del i Vardval Halland narsjukvards grunduppdrag.

Héalsosamtalet ska;
e genomfdras utifran Region Hallands regionala metodstod for riktade
halsosamtal och med stdd av stjarnprofilen, samt utféras av personal som
genomgatt Region Hallands halsosamtalsledarutbildning.

Halsosamtalet borjar med provtagning pa vardcentralen och att 40-aringen besvarar
ett frageformular om sin halsa genom att logga in pa 1177.se. Darefter foljer
halsosamtalet pa vardcentralen. For mer information om vad halsosamtalet omfattar
se overgripande flode for riktade halsosamtal (bilaga 2).

2. Ekonomisk ersattning

Vardcentralerna far kontinuerligt en ersattning om 800 kronor per genomfort
halsosamtal, utifran féljande registrering i VAS;

e BesoOkstyp: Mottagningsbesok

e Diagnoskod: Z10.8 (rutinmassig allmén halsokontroll av andra definierade
befolkningsgrupper)

e KVA: DV030 (halsosamtal)

e Avgiftstyp: HV (halsovard)

Ersattningen utbetalas manadsvis for ett genomfort halsosamtal under det ar som
deltagaren fyller 40 ar, alternativt vid ett genomfért halsosamtal under det paféljande
aret. Halsosamtalen ingar inte underlaget for tackningsgraden.

Under inférandedret (2020) far vardcentralen aven ett startbidrag om 800 kronor per
listad hallanning i definierad aldersgrupp.
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Halsosamtalet &r ett kostnadsfritt erbjudande for malgruppen. Vardcentralen har ratt
att ta ut avgift for uteblivet halsosamtalsbesok, i enlighet med avaiftsregler for
halsovardsbesok.

3. Arlig uppféljning

Foljande indikatorer foljs arligen upp per vardcentral, kommun och regionniva.

e Andel i malgruppen som erbjudits halsosamtal.
e Andel i malgruppen som deltagit i halsosamtal (férdelat pa kon,
utbildningsniva, harkomst).

4. Halsosamtalsledare

4.1 Vem ar halsosamtalsledare?

Rekommendation; Riktade halsosamtal utférs av legitimerad hélso- och
sjukvardspersonal pa vardcentralen, med relevant hogskoleutbildning (exempelvis
distriktskoterska, sjukskoéterska, fysioterapeut eller arbetsterapeut).
Verksamhetschefen kan delegera uppgiften till annan personal som bedéms ha den
kompetens som kravs.

Halsosamtalsledaren ska ha genomgatt;
¢ Region Hallands halsosamtalsledarutbildning om metod och arbetssatt for
riktade halsosamtal (1 dag)
e grundkurs i Motiverande samtal (MI) eller motsvarande samtalsmetodik

4.1.1 Behorighet till webbstéd

For att kunna genomféra halsosamtal behdver halsosamtalsledaren ha tilldelats
behorighet till webbstod for riktade halsosamtal. Webbstodet nas via Webbplatsen for
vardgivare och behorighet tilldelas enligt féljande:
e Ansvarig chef eller motsvarande fyller i behdrighetsblanketten for den person
som behover behorigheten.

e Verksamhetens kataloguppdaterare meddelas med blanketten som underlag
att behorighet ska hanteras enligt nedan i Hallandskatalogen:
= Sakerstall att personen finns i Hallandskatalogen pa ratt enhet
» Tilldela Medarbetaruppdrag Vard och behandling
= Tilldela Systemroll Riktade Halsosamtal Samtalsledare
e Inom 20 minuter ar behdrigheten aktiverad.
e Blanketten sparas i verksamheten tillsammans med 6vriga blanketter.



https://vardgivare.regionhalland.se/vardadministration/avgiftshandboken/halsovard-gula-taxan-avgiftshandboken/
https://vardgivare.regionhalland.se/programomraden/levnadsvanor/riktade-halsosamtal/
https://vardgivare.regionhalland.se/programomraden/levnadsvanor/riktade-halsosamtal/
http://styrdadokument.regionhalland.se/doc/666B7D63-4286-4EB9-8A33-0A9BF3FC7D38
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4.2 Halsosamtalsledarens ansvar

Vardcentralens halsosamtalsledare leder och samordnar arbetet med riktade
halsosamtal pa enheten. Arbetet innebar att boka tider, skicka inbjudningar till
provtagning/hdlsosamtal, genomféra halsosamtal med stjarnprofilen och
dokumentera i VAS. Dessutom ska halsosamtalsledaren vid behov erbjuda atgarder
och hanvisa vidare enligt ordinarie rutiner och riktlinjer. Halsosamtalsledaren
ansvarar aven for att informera ovrig berord personal pa vardcentralen om rutiner for
halsosamtal.

4.2.1 Hantering av provsvar

Vid provtagning infor halsosamtal laggs prover upp med ansvarig halsosamtalsledare
som vardgivare. Halsosamtalsledaren ansvarar for att bevaka, bedoma och signera
provsvar i formular JO12 i VAS. Till stéd fér bedémning finns riktlinjer och
gransvarden i Regionalt metodstdd for riktade halsosamtal. Avvikande provsvar
hanteras enligt ordinarie rutin pa vardcentralen, lakare ska konsulteras i enlighet med
Metodstodets riktlinjer.

4.2.2 Journaldokumentation

Halsosamtalet dokumenteras i journaltypen RiH& — Riktade halsosamtal. Mer
detaljerade instruktioner finns i metodsttdet.

5. Bilagor och lankar

Bilaga 2, Overgripande flode for riktade halsosamtal
Behdorighetsblankett — Behoérigheter it-system
Regionalt metodstdd for riktade hélsosamtal
Webbstdd for riktade hélsosamtal



http://styrdadokument.regionhalland.se/doc/666B7D63-4286-4EB9-8A33-0A9BF3FC7D38
https://rhs-admin.regionhalland.se/
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