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Lasanvisningar

Detta material utgar ifran Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (HSLF-FS
2021:8) om lakarnas specialiseringstjanstgoring.

Region Hallands utbildningsplan for Bastjanstgoring vander sig till dig som ar
legitimerad lakare och ar i fard med att pabdrja central/fristdende Bastjanstgoring
(BT) i Region Halland. BT ar en lagstadgad del av Specialisttjanstgoringen (ST) i
Sverige och ar till for att ge dig en praktisk grund inom svensk hélso- och sjukvard.
Om du har genomfort Allmantjanstgoring (AT) i Sverige, fatt beslut fran
Socialstyrelsen om att fullgora AT i Sverige eller paborjat men inte slutfort din ST fore
den 1 juli 2021 omfattas du inte av reglerna for BT.

For att fa godkand BT i Sverige kravs det att ett antal mal ar uppfyllda och det ar
viktigt att du redan fran borjan tillsammans med din huvudhandledare skriver ett
Individuellt utbildningsprogram (IUP), se sidan 3.

For att vidhalla den goda utbildningskvalitet under central BT i Region Halland
tillampas ingen tillgodorakning av tidigare tjanstgoringar. Aven om utformningen av
BT skiljer sig ndgot mellan sjukhusen i Halmstad och Varberg ska BT-lakare
genomga samma centralt planerade utbildningar. Utbildningarna samordnas av BT-
studierektor.

Det ar Socialstyrelsen som utfardar intyg om godkéand BT.

Infér ansékan om godkand Bastjanstgoring ska ett antal intyg fyllas i och skickas till
Socialstyrelsen. (Se Socialstyrelsen.se, sk HSLF-FS 2021:08)

e Ansdkan om intyg om godkand bastjanstgdring
e Intyg om delmal i bastjanstgoringen

e Intyg om fullgjord bastjanstgdring

e Intyg om uppnadd baskompetens

Utdver dessa ska du presentera alla bedémningar, intyg éver utbildningar, fullgjorda
placeringar som framgar av checklistorna for respektive delmal langre ner i detta
dokument for din huvudhandledare och den externa bedémaren infér ansékan om
godkand Bastjanstgaoring.

Hoppas att detta material kommer val till hands och underlattar for dig.

Varmt valkommen till Bastjanstgoring i Halland!



Individuellt utbildningsprogram

Namn:
Startdatum for BT:

Beraknat slutdatum:

Placeringar: Period
Psykiatri
Akut
sjukvard
Primarvard

Auskultationer: Period
BUP
Barnakuten/avd

IVA/narkos
Barnmottagning

Utbildningar: Datum for kurs

StAS-kurs
Forsakringsmedicin

Halso- och sjukvardens org.
Smarta och palliation

Vald i nara relationer

Det svara/goda samtalet
Webbutb Forsakringsmedicin
Webbutb Antibiotika SMART
Webbutb Lakemedel och
miljo

Huvudhandledare:

Handledningskontrakt:

BT-studierektor:
Verksamhetschef/BT-chef:

Datum for uppréattande av
IUP:

Datum for revisioner:

Handledare

Handledare/kontaktperson
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Allmanna rad — utbildningsstruktur

Bakgrund

Region Hallands utbildningsplan &r skapad utifran Socialstyrelsens malbeskrivning
for Bastjanstgoring enligt HSLF-FS 2021:8. Alla dokument som hénvisas till i denna
utbildningsplan finns att finna pa vardgivarwebben, BT - Vardgivare
(regionhalland.se)

Innehall

BT-utbildningens totala langd styrs av uppfyllande av delmal och normtiden for
Bastjanstgoring i Region Halland &r tolv manader. Semester och jourkompensation
far tillgodoraknas i BT.

Bastjanstgoringen ska enligt regelverket innefatta minst tre manaders tjanstgoring
inom primarvard respektive akut sjukvard. Utdver de tva obligatoriska
tjanstgoringarna ska BT-lékaren i Region Halland &ven tjanstgora inom psykiatri samt
barnsjukvard for att kunna uppfylla kunskapsmalen.

For varje tjanstgoring ska den kliniska handledaren géra en sammantagen
beddmning av BT- lakarens kompetens. Bedomningen ska dokumenteras,
kommuniceras med huvudhandledaren och vid behov ska det uppréttas en
atgardsplan, se nedan.

Roller och ansvar

BT-lakaren ansvarar for att genomféra sin utbildning i enlighet med Socialstyrelsens
foreskrifter och malbeskrivning. Hen ska uppratta ett individuellt utbildningsprogram
tillsammans med huvudhandledaren, och vid behov med stéd av ansvarig chef och
studierektor. Det &r dven BT-lakarens ansvar att aktivt planera in handledning med
klinik- respektive huvudhandledare. | slutet av varje tjanstgoringsperiod ska BT-
lakaren bjuda in klinikhandledare, huvudhandledare och studierektor till ett digitalt
Overrapporteringsmote dar BT-lakarens sammantagna kompetens utvarderas och
eventuella utvecklingsomraden identifieras. Motet dokumenteras av
huvudhandledaren. BT- lakaren ansvarar ocksa for att dokumentera sin utbildning sa
att en slutlig beddmning av godkand BT kan géras utan fordrojning i slutet av
tjanstgoringen.

Verksamhetschef/BT-chef har det 6vergripande ansvaret for BT-lakarens
Bastjanstgoring och ansvarar for att det tas fram ett individuellt utbildningsprogram
(IUP) samt utser en huvudansvarig handledare. Ansvarig chef ansvarar for att tid
avsatts for handledning, utvecklingssamtal, auskultationer, bedémningar,
seminarier, tid for sjalvstudier, dokumentation och kurser.

BT-studierektor har en stédjande funktion och ansvarar for utbildningens upplagg
tillsammans med verksamhetschef/BT-chef och huvudhandledare.
BT-studierektorn samordnar ocksa interna och externa utbildningsaktiviteter,
utarbetar introduktionsprogram och tar del av beddomningar av BT-lakaren.


https://vardgivare.regionhalland.se/utveckling-utbildning/utbildning/utbildning-lakare/bt/
https://vardgivare.regionhalland.se/utveckling-utbildning/utbildning/utbildning-lakare/bt/

Huvudhandledare for BT-lakaren bor i forsta hand vara en lakare med
specialistkompetens inom ett av BT ingaende grundblock (oftast allmanmedicin).
Huvudhandledaren ska helst ha genomgatt handledarutbildning de senaste fem aren
och félja BT-lakarens kompetensutveckling under hela Bastjanstgoringen. Det aligger
huvudhandledaren att regelbundet samrdda med BT- lékarens kliniska handledare,
se “uppdragsbeskrivning for huvudhandledare”. Huvudhandledaren deltar i slutet
av varje tjanstgoringsperiod i ett digitalt dverrapporteringsmote for genomgang av
BT-lakarens uppnadda kompetens och eventuella utvecklingsomraden. Den
overgripande kompetensbedémningen dokumenteras av huvudhandledaren, anvand
dokument BT Handledningstraff for detta. For att stétta BT-lakaren och mojliggora
maluppfyllelse kan huvudhandledaren vid behov i samrad med BT-lakaren justera det
individuella utbildningsprogrammet eller intervenera pa annat satt i samrad med
studierektor, ansvarig chef och eventuellt andra handledare. Se vidare under
"Beddmning av kompetens”.

Huvudhandledaren ansvarar vidare for att i slutet av Bastjanstgoringen tillsammans
med en extern beddmare utféra en sammantagen bedomning av BT-lakarens
kompetens och vid uppfylld malbeskrivning utfarda intyg om godkand
bastjanstgoring. Den externa beddémaren ska vara legitimerad léakare och ha ett bevis
om specialistkompetens och ha kompetens inom metoder fér bedémning av
kompetens. Den externa bedomaren far inte ha tjanstgjort vid samma vardenhet
under samma tid som BT-lakaren och inte heller pa annat sétt ha haft del i BT-
l&akarens bastjanstgoring.

Pa varje placering (undantag for auskultation) ska BT-lakaren ha en klinisk
handledare som helst har genomgatt handledarutbildning senaste fem aren, se
‘uppdragsbeskrivning for klinikhandledare”. Denna kliniska handledare ska
bedoma BT-lakarens kompetensutveckling kontinuerligt med utgangspunkt i
malbeskrivningen for bastjanstgoringen och det individuella utbildningsprogrammet
(IUP). Bedomningarna ska dokumenteras och bér goras med etablerade metoder for
bedomning av kompetens. Huvudhandledaren ska fa tillgang till de kliniska
handledarnas dokumenterade bedémningar. Ett viktigt tillfalle for detta ar BT-
kollegium som sker tva ganger per ar i Halmstad och en gang per ar i Varberg. Ett
annat tillfalle ar i slutet av varje tjanstgéringsperiod under digitalt
Overrapporteringsmote till huvudhandledaren. Fér mer information om
beddmningsinstrument se avsnittet "Beddmning av kompetens” nedan.

Den kliniska tjanstgéringen under handledning ar grunden for BT och ska
kompletteras med kontinuerlig teoretisk utbildning. Handledning med bade
huvudhandledare och kliniska handledare ska ske kontinuerligt.



Individuellt utbildningsprogram

BT-lakaren bor tidigt i sin tjanstgoéring tillsammans med sin huvudhandledare uppratta
ett individuellt utbildningsprogram (IUP) som godkanns av BT-chefen. Ett IUP ska
utga fran Socialstyrelsens malbeskrivning for Bastjanstgéring och omfatta:

e den tjanstgoring och kompletterande utbildning som BT-lakaren
behover for att uppfylla kompetenskraven i malbeskrivningen

e planerade interna och externa utbildningsaktiviteter

e plan for handledning och beddomningar

Som IUP ska mallen pa sidan tre i detta dokument anvandas. Det individuella
utbildningsprogrammet ska foljas upp efter varje placering och revideras vid behov
tilsammans med huvudhandledaren.

Beddmning av kompetens

Innan ett intyg om fullgjord Bastjanstgoring utfardas ska den huvudansvariga
handledaren och en extern bedémare géra en sammantagen bedémning av om BT-
lakaren uppfyller kompetenskraven i Socialstyrelsens malbeskrivning for
Bastjanstgoring.

De dokumenterade bedémningar som gjorts l6pande av huvudhandledare och
kliniska handledare under BT ska ligga till grund fér denna beddémning.

Bedomningarna ska goras med andamalsenliga metoder fér beddmning av
kompetens. Exempel pa dokument som kan anvandas for beddmning av kompetens:

e Mini Clinical Evaluation Exercise (mini-CEX)

e Case Based Discussion (CBD)

e Direct Observation of Procedural Skills (DOPS)

e BT-kollegium

e Region Hallands “INTYG om delmal i bastjanstgdringen - obligatoriska
moment”

e Overrapporteringsmote efter tjanstgoringsperiod mellan klinik- och
huvudhandledare, BT-lakare samt studierektor

Dokumentation av kompetens — BT-portfoljen

Dokument respektive avklarade utbildningsaktiviteter laddas upp och/eller bockas av
i BT-portfdljen som ligger under Kompetensportalen. | vissa fall behdver mer &n ett
dokument laddas upp under samma aktivitetsruta.

Overrapporteringsmote efter tjanstgdéringsperiod

| Halmstad bjuder BT-lakaren in klinikhandledare, huvudhandledare samt studierektor
till ett digitalt Overrapporteringsmote i slutet av sin placering pa medicin-, kirurg-
respektive psykiatrikliniken. | Varberg sker motena i slutet av tjanstgoringen pa
akutkliniken respektive psykiatrikliniken. Syftet ar att géra en sammantagen
bedomning av BT-lakarens kompetens och identifiera utvecklingsomraden.
Huvudhandledaren dokumenterar pa blankett BT Handledningstraff.



BT-delmal och checklistor for dokumentation

Delmal BT1. Akuta och icke akuta sjukdomstillstand

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— kunna diagnostisera akuta sjukdomstillstand

— kunna identifiera tecken pa kritiska eller allvarliga sjukdomstillstand
och kunna initiera fortsatt handlaggning

— kunna inleda behandling av akuta sjukdomstillstand, inklusive livshotande
tillstdnd, och kunna planera fortsatt handlaggning

— kunna diagnostisera vanliga icke akuta sjukdomstillstand

— kunna planera behandling av samt behandla och f6lja upp vanliga
icke akuta sjukdomstillstdnd och andra halsoproblem

— kunna beakta patientens 6vriga halsotillstand, inklusive eventuell
multisjuklighet, och livssituation i handlaggningen av akuta och icke akuta
sjukdomstillstand

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT1 — dokumenteras i BT-portf6lj i Kompetensportalen

O

O

O

Godkant deltagande i StAS-kurs (Strukturerat omhandertagande vid akuta
sjukdomstillstand). Inget intyg kravs.

4,5 manaders Klinisk tjanstgoring pa Akutmottagning/Avdelning exempelvis
KAVA, MAVA inklusive en auskultationsvecka inom akut barnsjukvard respektive
IVA/Op

4,5 manaders Klinisk tjanstgoring inom primarvard inklusive en vecka pa
barnmottagning.

O Auskultation;

o Halmstad: godk&nda Region Hallands "INTYG om delmal i bastjdnstgoringen

- obligatoriska moment” for en veckas auskultation inom akut barnsjukvéard
respektive IVA/Op

o Varberg: godkéanda Region Hallands "INTYG om delmal i bastjanstgéringen -

obligatoriska moment” fér handlaggning av minst 25 barn/ungdomar
respektive en veckas auskultation pa IVA/Op
o Halmstad/Varberg: godkant Region Hallands INTYG om delmal i
bastjanstgoéringen - obligatoriska moment” for en veckas auskultation pa
barnmottagning
| BT-portfolj Akut sjukvard: tre godkanda mini-CEX varav ett larmfall och en
barnpatient
| BT-portf6lj Akut sjukvard: godkand DOPS pa minst tva av ” Kliniska
larandeaktiviteter BT1” enligt listan nedan
| BT-portfolj Akut sjukvard: genomgang enligt CBD av en utvald anteckning efter
en sjalvstandig bedémning, géarna nybedémning, tillsammans med
klinikhandledare
| BT-portfolj Akut sjukvard: Minst 5 handledarsamtal med klinikhandledare
| BT-portfolj Akut sjukvard: Minst 3 handledarsamtal med huvudhandledare




O | BT-portf6lj Akut sjukvard;

o Halmstad: godkant Socialstyrelsens "INTYG om delmal i
bastjanstgdringen” for delmal BT1 inklusive andra aktuella delmal for Akut
sjukvard pa Medicin-, Kirurg, och Ortopedkliniken, undertecknat av
respektive klinikhandledare, dvs tre separata intyg

o Varberg: godkant Socialstyrelsens "INTYG om delmal i
bastjénstgdringen” fér delmal BT1 (akut sjukvard), inklusive andra aktuella
delmal, undertecknat av klinikhandledare

a0

| BT-portfolj Primarvard: tva godkanda mini-CEX varav en barnpatient
| BT-portf6lj Primarvard: godkéand DOPS pa minst tva av "Kliniska

larandeaktiviteter BT1” enligt listan nedan
O | BT-portfolj Primarvard: genomgang enligt CBD av en utvald anteckning efter en
sjalvstandig bedémning, garna nybedémning, tillsammans med

huvud/klinikhandledare

oo

| BT-portfolj Primarvard: Minst 8 handledarsamtal med klinik- /huvudhandledare
| BT-portfolj Primarvard: godkant Socialstyrelsens INTYG om delmal i

bastjanstgéringen” for delmal BT1 (primarvard), inklusive andra aktuella delmal,

undertecknat av huvudhandledare

Se aven i BT-lakarnas Teams fordjupad “malbeskrivning BT1 Akuta sjukdomstillstand”.
Foljande symtom/tillstand ar vanligt forekommande och vi rekommenderar att du i
mojligaste man évar pa att under handledning handlagga patienter med dessa tillstand

under dina placeringar.

Akut sjukvard

Kritiskt sjuka/lnstabila patienter:
Chock

Respiratorisk insufficiens
Medvetsloshet

Neurologiskt bortfall och yrsel

Aterupplivning/Hjartstopp Multitrauma
Komplexa patienter: Svimning
Huvudvark Forvirring
Brostsmarta Sankt medvetande
Dyspné Feber

Buksmarta Intoxikationer

Enklare tillstand:

Traumatiskt (Ex fraktur, kontusion, luxation,
sarskada, brannskada)

Icke-traumatiskt (Ex dgonbesvar,
ONH, hud, symtom fran
extremiteter, frammande kropp,
andtarmsbesvar, lumbago)




Primarvard

Kardiovaskulara sjukdomar, riskfaktorer,
primar och sekundar prevention, behandling

Feber och/eller infektionssymptom fran luftvagar
och ONH, urinvagar vuxna/ barn

Diabetes mellitus: diagnos, behandling,
riskfaktorer, komplikationer, rutiner for
diabeteskontroller. Remittering, nar?

Smartor: ledvark, smartor i extremiteter, ryggvark,
huvudvark med och utan féregaende trauma

Skoéldkortelsjukdomar, diagnos, behandling,
kriterier for remittering till specialistvarden,
hypotyreosbehandling under graviditeten

Psykiatriska sjukdomar eller psykisk ohéalsa:
nedstamdhet, depression, angestsjukdomar,
utmattningssyndrom

Anemi utredning, tolkning av provsvar,
behandling

Ogon: rétt 6ga, 6gonsmartor, infektioner

KOL med och utan exacerbation.

Alkoholrelaterad ohélsa och sjukdomar

Astma- och allergiutredning, diagnos och
behandling, inhalationsteknik, hantering av
adrenalinpenna, anafylaxi-behandling

Forandrade avforingsvanor, ont i magen

trétthet, viktnedgang

Hud: hudférandringar, mjukdelsinfektioner, sar

Overvikt och obesitas, metabolt syndrom —
halsoframjande atgarder, behandling

Barn och ungdomars halsa, referensvarden
Gravida: referensvarden vitalparametrar, provsvar,
vilka lakemedel far anvandas

Kliniska larandeaktiviteter BT1 - Praktiska moment att 6va pa under placeringarna

Rapportera enligt SBAR

Leda avdelningsrond
Ombhéndertagande enligt ABCDE
A-HLR

Status pa barn i olika aldrar
Stabilisera luftvag

Ventilation med Rubens blasa
Tolkning av EKG

Ta och tolka blodgas
Rytmstabilisering/elkonvertering
Backenstabilisering
Neurologstatus

Riktad anamnes
Lumbalpunktion

PEF-matning

Satta V-sond

O00O00000O0OO0O000O00O0O

Dranera abscess
Ryggstatus

Ledstatus

Ledpunktion
Handstatus

Reponera luxation
Reponera fraktur
Gipsbehandling
Lokal/regional anestesi
Suturera sarskador
Ogonundersodkning
Oronundersékning inklusive
munhala/svalg
Nastamponad
Rekto-/proktoskopi

00 OO0O0O0OO0000O0O0OO0O0O0
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Delmal BT2. Psykiatriska sjukdomstillstdnd och 6vrig psykisk ohalsa

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— kunna diagnostisera akuta psykiatriska sjukdomstillstand

— kunna inleda handlaggning av akuta psykiatriska sjukdomestillstand

— kunna diagnostisera vanliga icke akuta psykiatriska sjukdomstillstand

— kunna inleda behandling av vanliga icke akuta psykiatriska sjukdomstillstand

— kunna beakta patientens 6vriga halsotillstand, inklusive eventuell
multisjuklighet, och livssituation i handlaggningen av akuta och icke akuta
psykiatriska sjukdomstillstand

— kunna beddma suicidrisk hos en patient och kunna initiera vidare handlaggning

— kunna identifiera tecken pa forvirringstillstdnd hos en patient och
kunna vidta adekvata atgarder

— kunna identifiera tecken pa beroendetillstand hos en patient och
kunna vidta adekvata atgarder

— kunna beddéma behov av psykiatrisk tvangsvard hos en patient och
kunna utfarda vardintyg

— kunna identifiera psykisk ohalsa som inte har sin grund i psykiatrisk
sjukdom hos en patient och kunna vidta adekvata atgarder

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Foljande symtom/tillstand ar vanligt forekommande och vi rekommenderar att du i
mojligaste man ovar pa att under handledning handlagga patienter med dessa tillstand
under din placering.

Psykiatri
Psykossjukdomar Akut konfusion, delirium
Egentlig depression (med Akut suicidalitet, strukturerad
funktionsnedsattning) suicidriskbedémning
Bipolar sjukdom Valdsrisk hos patient, bedémning
Beroendesyndrom — alkohol och droger Psykiatriska symtom relaterad till somatisk
sjukdom
Angestsyndrom Malignt neuroleptikasyndrom
Akut krisreaktion Serotonergt syndrom

Checklista BT2 — dokumenteras i BT-portfolj i Kompetensportalen

O Godkant deltagande vid en veckas introduktion pa psykiatrikliniken

O 3 manaders Klinisk tjanstgoring inom psykiatrin inklusive en auskultationsvecka pa
barn- och ungdomspsykiatrisk mottagning

O | BT-portfolj Psykiatri: Genomgang enligt CBD av en utvald anteckning

efter en sjalvstandig bedémning, garna nybedémning, tillsammans med

klinikhandledare

| BT-portf6lj Psykiatri: Tva godkanda mini-CEX

| BT-portfolj Psykiatri: Minst 5 handledarsamtal med klinikhandledare

| BT-portfolj Psykiatri: Minst 3 handledarsamtal med huvudhandledare

ooagd
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O

| BT-portfolj Psykiatri: Godkant Region Hallands INTYG om delmal i
bastjanstgdringen obligatoriska moment” gallande utfardande av vardintyg,

undertecknat av klinikhandledare
| BT-portfolj Psykiatri: Godkéant Region Hallands "INTYG om delmal i
bastjanstgéringen obligatoriska moment” for en veckas auskultation pa BUP

| BT-portfolj Psykiatri: Godkant Socialstyrelsens "INTYG om delmal i
bastjanstgoringen” for delmal BT2, inklusive andra aktuella delmal,

undertecknat av klinikhandledare.

Kliniska larandeaktiviteter BT2 - Praktiska moment att 6va pa under placeringarna

Foljande lista innehaller fardigheter som du bor 6va pa framfor allt under din
psykiatriplacering for att kunna uppfylla delmal BT2. Listan innehaller bade praktiska
och teoretiska punkter. Vissa moment &r rent teoretiska och boér diskuteras med
handledare under de kliniska placeringarna.

00000 00 00000000 OO0 0OoOo0a0

Kunna beskriva psykiatrisk status
Kunna bedéma om en patient i behov inneliggande psykiatrisk vard

Kunna bedéma om en patient ar i behov av psykiatrisk 6ppenvard
Kunna beddma risk for aggressivitet och handlagga patienter som
uppvisar aggressivitet

Utfora psykiatrisk undersokning av en patient med psykossjukdom
Kunna inleda behandling och planera vidare handlaggning av en patient
med psykossjukdom

Kunna resonera omkring nddratt och nédvarn

Utfarda vardintyg

Ha kunskap om olika tvangsatgarder

Ha kunskap om psykiatrisk tvangsvard

Kunna genomféra en suicidriskbedémning

Kunna handlagga patient med férh6jd suicidrisk

Genomfdra psykiatrisk understkning av en patient med depression
Kunna inleda behandling och planera vidare handlaggning hos en patient
med depression

Utfora psykiatrisk undersokning av patient med angestsjukdom

Kunna inleda behandling och planera vidare handlaggning av en patient
med angestsjukdom

Ha kunskap om vad personlighetsstorning innebar

Utfora psykiatrisk undersékning av en patient med beroende

Skriva anmalan till socialtjansten enligt 68LVM

Utféra en psykiatrisk undersdkning av en patient med konfusion/delirium (medicin!)
Kunna inleda behandling och planera vidare handlaggning av en patient
med konfusion
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Delmal BT3. Lagar och andra forfattningar inom halso- och sjukvarden

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— uppvisa kunskap om lagar och andra forfattningar som galler inom halso- och
sjukvarden och for dess personal

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT3

[0 Deltagande i BT-introvecka innefattande informationssakerhet, patientsakerhet
och lagar

Godkant deltagande vid en veckas intro pa psykiatrikliniken

Deltagande i kurs Halso- och sjukvardens organisation, styrning och juridik
Deltagande i Temadag "Vald i Nara relationer”

ooad

Delmal BT4. Halso- och sjukvardens styrning och organisation

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— uppvisa kunskap om halso- och sjukvardens organisation och administration,
bade avseende den hélso- och sjukvard som regionerna ansvarar for och den
som kommunerna ansvarar for

— uppvisa kunskap om andra aktérer som har betydelse fér hdlso- och
sjukvarden, till exempel socialtjansten, Forsakringskassan och skolan

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT4

3 méanaders klinisk tjanstgoring psykiatri

4,5 manaders klinisk tjanstgoring i primarvard

Deltagande i BT-introvecka

Deltagande i kurs Halso- och sjukvardens organisation, styrning och juridik
Deltagande i Temadag "Vald i Nara relationer”

Deltagande i webbutbildning "Klinisk forsakringsmedicin” (AT/BT-lékare och andra
yrkesgrupper i halso- och sjukvarden) i regi av SKR. Ska genomforas tidigt under
forsta kliniska placeringen

oooooao
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Delmal BT5. Strukturerad varddokumentation

Kompetenskrav

Lakaren ska:
— uppvisa kunskap om syftet med strukturerad varddokumentation

patienten

— kunna dokumentera pa ett satt som bidrar till en god och saker vard for

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT5
O Deltagande i BT-introvecka, diktering

O Genomgang av inskrivningsanteckning, mottagningsanteckning samt
epikris tilsammans med handledare. Dokumenteras under CBD

Delmal BT6. Systematiskt kvalitetsarbete

Kompetenskrav

Lékaren ska:
— uppvisa kunskap om vad systematiskt kvalitetsarbete inneb&r

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT6

O Genomgang av nagot av foljande: Avvikelse/Lisa- anmalan/Sminet-
registrering/Registrering i kvalitetsregister tilsammans med handledare

Delmal BT7. Vetenskapligt férhaliningssatt

Kompetenskrav

Lakaren ska:
— kunna kritiskt granska och véardera medicinsk information

kunna tillampa ett vetenskapligt forhallningssatt i det dagliga arbetet

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring.

Checklista BT7
O Artikel granskad och diskuterad i "Journal Club” pa en onsdagsutbildning
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Delmal BTS. Etik i det dagliga arbetet

Kompetenskrav

Lakaren ska:
— kunna identifiera och hantera vardekonflikter i det dagliga arbetet

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT8

O Reflekterande samtal med klinik- eller huvudhandledare kring etiska dilemman i den
kliniska vardagen

[0 Deltagande i onsdagsutbildning “Det Goda Samtalet” (Vbg) / “Det Svara Samtalet”
(Hstd)

O Deltagande i BT-moten (Laxbutiken) som arrangeras 4 ganger under BT-aret

Delmal BT9. Bemétande

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— kunna beméta méanniskor som individer och med respekt oberoende av till
exempel kon, kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedséattning, sexuell laggning
och alder

— kunna bemota patienter och narstaende med empati och lyhordhet

— kunna anpassa bemotandet utifran patienters och narstaendes
individuella forutsattningar och behov, till exempel utifran ett barns
mognadsniva eller en patients kognitiva formaga

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT9
[0 Leda avdelningsrond

Deltagande i onsdagsutbildning “Det Goda Samtalet” (Vbg) / “Det Svara Samtalet”
(Hstd)

O

O Deltagande i Temadag "Vald i nara relationer”

O | BT-portfdlj: Tva godkanda mini-CEX med fokus pa bemotande (mdjligt att anvanda
mini-CEX utford under annat delmal)
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Delmal BT10. Samarbeta och leda arbetet kring patienten

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— kunna samarbeta med medarbetare inom bade den egna yrkesgruppen
och andra yrkesgrupper

— kunna leda det multiprofessionella arbetet kring en enskild patient

— kunna framja forutsattningar for patienters och narstaendes delaktighet i
vard och behandling

— kunna samverka med aktorer inom och utanfoér halso- och sjukvarden kring
en enskild patient, till exempel med en annan vardenhet, den kommunala
halso- och sjukvarden, socialtjansten, Forsakringskassan och skolan

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT10

Leda avdelningsrond

Deltagande i kurs Halso- och sjukvardens organisation, styrning och juridik
Deltagande i kurs Forsakringsmedicin AT/BT 2 dagar

Genomgang enligt CBD av anteckning fran patientmote som medfort kontakt med
aktor utanfor halso- och sjukvarden, tillsammans med handledare

ooood

Delmal BT11. Presentera, forklara och instruera

Kompetenskrav

Lakaren ska:
— kunna presentera och forklara medicinsk information pa ett tydligt och
tillgangligt satt, saval muntligt som skriftligt
— kunna ge medarbetare och studenter instruktioner om verksamhetsspecifika
tekniker och tillvagagangssatt

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT11
0 Redovisa handlaggningsstrategi/fallpresentation pa morgonmate
0 Handleda studenter
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Delmal BT12. Barn och ungdomar

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— kunna anpassa vard och omhandertagande med utgangspunkt i barns och
ungdomars sarskilda férutsattningar och behov

— uppvisa kunskap om barns rattigheter i halso- och sjukvarden

— kunna identifiera tecken pa att ett barn far illa eller riskerar att fara illa och
kunna vidta adekvata atgarder

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT12

Klinisk tjanstgoring/auskultation Akutmottagning/Barnakuten (se delmal BT1)
Auskultationsvecka pa Barnmottagning (se delmal BT1)
Auskultationsvecka pa BUP (se delmal BT2)

Deltagande i Temadag "Vald i Nara relationer”

| BT-portfolj Akut sjukvard/Primarvard: Tva godkanda mini-CEX barnpatient, en
oppenvardspatient och en akutvardspatient (se delmal BT1)

OoooOoOod

Se aven i BT-lakarnas Teams férdjupad “malbeskrivning BT12 Barn och Ungdomar”

Delmal BT13. Vardhygien och smittskydd i det dagliga arbetet

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— kunna ta ett ansvar for att vardrelaterade infektioner och smittspridning
forebyggs i det dagliga arbetet

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT13

[0 Deltagande i BT-introvecka "Vardhygien, smittskydd, baktlab och
infektionsverktyget”
[0 Webbutbildning Region Stockholm “Antibiotika SMART”

Delmal BT14. Halsoframjande insatser

Kompetenskrav

Lakaren ska:

— kunna identifiera behov av halsoframjande insatser hos en patient och
kunna initiera fortsatt handlaggning

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT14
O Genomgang enligt CBD av anteckning fran mottagningsbesok dar
ovanstaende framgar, tillsammans med handledare
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Delmal BT15. Lakemedelsbehandling

Kompetenskrav

Lakaren ska:
— kunna anpassa lakemedelsbehandling efter en patients alder, kon, vikt,
njur- och leverfunktion samt andra eventuella faktorer, till exempel 6vrig
medicinering, samsjuklighet, graviditet och amning

— kunna bedodma risker for interaktioner och biverkningar vid
lakemedelsbehandling

— uppvisa kunskap om principer for rationell antibiotikabehandling
— uppvisa kunskap om lakemedels inverkan pa miljon

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT15

[0 Deltagande i BT-introvecka

[0 Webbutbildning Kompetensportalen "Lakemedel och milj¢”
[0 Webbutbildning Region Stockholm "Antibiotika SMART”

Delmal BT16. Forsakringsmedicinska intyg

Kompetenskrav

Lakaren ska:
— kunna utfarda forsakringsmedicinska intyg

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT16

[0 Genomfdra webbutbildning "Klinisk forsakringsmedicin” (AT/BT-léakare och andra
yrkesgrupper i halso- och sjukvarden) i regi av SKR. Ska genomforas tidigt under
forsta kliniska placeringen

Deltagande i kurs "Forsakringsmedicin” 2 dagar

Genomgang av skrivet "intyg for sjukpenning” tillsammans med klinik- eller
huvudhandledare

O
O

Delmal BT17. Behov av palliativ vard

Kompetenskrav

Lékaren ska:
- kunna identifiera behov av palliativ vard hos en patient och kunna vidta
adekvata atgarder

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT17
[0 Deltagande i Temadag "Smarta och palliation”
O Diskussion tillsammans med handledare kring palliativ vard
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Delmal BT18. Dodsbevis och dédsorsaksintyg

Kompetenskrav

Lakaren ska:
— kunna utfarda dodsbevis
— kunna utfarda dédsorsaksintyg

Ur Socialstyrelsens malbeskrivning for bastjanstgoring

Checklista BT18

O Deltagande i BT-introvecka/utbildning "Dédsbevis, barhusblankett och
dodsorsaksintyg”

O Genomgang av ifyllt dodsbevis, barhusblankett och dédsorsaksintyg tillsammans
med handledare
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Delmalsoversikt
Tabellen ar vagledande for vilka delmal som eventuellt kan berdras vid olika placeringar eller utbildningar.

Delmal nr:

Moment

BT1 BT2 BT3 BT4 BTS BT6 BT7 BT8 BT9 BT10 BT11 BT12 BT13 BT14 BT15 BT16 BT17 BT18 o mmentarer:

Valkomstveck Introduktion

a - - 0 O O 0 - - - - - - 0 - 0 O - 0
Psyk°|atr| Introduktion i - 0 0 0 i i i i i i 0 i 3 0 ) ) )
(3 man)
Klinisk tjanstgoring . 0 . 0 0 0 0 0 0 0 ) a 0 0 0 ) )
lvese - 0 0 0 O O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
Akut sjukvard StAS+Introduktion
s 0 - - - - - - - - - - - - - 0 - - -
(4,5 man)
Klinisk tjanstgoring 0 i 0 i 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0 O O 0
Barnvecka O . O . oo o | ol ol o ool o 0| o0 0O - -
Allmanmedici Introduktion 0 i i i i i i i i i i i i i 0 i i i
n
(4’5 mén) .. e s
Klinisk ganstgoring 0| o 0 0| o 0 O 0| o 0| O 0 o o o | o 0o -
EENEE 0 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
Utbildningar = Halso- och
O - - - O - - - - - O - - - - - - - -
sjukvardens
org.
Temadag - . 0 0 0
VAld i nara relationer " ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Temadag 0 0
Smarta och palliation ) ) ) ) ] ] ) ) ) ) ) ) ) ) )
Forsakringsmedicin ) i i i ) i i ) ) 0 ) ) ) 3 3 0 } )
Webbutb Antibiotika 0 0
SMART ) ) ) ) ) ) ) ) ] ) ) ) ) ) ) )
Webbutb Lakemedel 0
och miljo ) ) ) ) ) ) ) ) ] ) ) ) ) ) ) ) )
Onsdagsutb “Det .
Goda/Svara ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Samtalet”



Utbildningar for BT

Under Bastjanstgoring i Region Halland ska BT-lakaren delta pa foljande obligatoriska
utbildningar:

Kurs Anmalan N&r?

Halso- och sjukvardens Kompetensportalen | Under eller i nara anslutning till

organisation, styrning och din placering inom Primarvard.

juridik.

Forsakringsmedicin AT/BT 2 | Kompetensportalen | Under eller i néra anslutning till

dagar. din placering inom Primarvard.

Temadag “Vald i nara Kompetensportalen | Se "Schema

relationer” Onsdagsutbildningar” i Teams

Temadag “Smarta och Kompetensportalen | Se "Schema

palliation” Onsdagsutbildningar” i Teams

Webbutbildning “Klinisk Kompetensportalen | | borjan av din BT pa egen

Forsakringsmedicin SKR” studietid (Hstd), pa introveckan
(Vbg)

Webbutbildning “Antibiotika | Kompetensportalen | | bérjan av din BT pa egen

SMART” (Region Stockholm) studietid (Hstd), pa introveckan
(Vbg)

Webbutbildning “Lakemedel | Kompetensportalen | | bérjan av din BT pa egen

och miljo” studietid

Onsdagsutbildning “Det Ingen anmalan Se "Schema

Goda Samtalet” (Vbg) / "Det Onsdagsutbildningar” i Teams

Svara Samtalet” (Hstd)

StAS (Strukturerat Ingen anmélan P& introveckan

omhandertagande av Akuta

Sjukdomstillstand)

Utobver detta har BT-lakaren mojlighet att delta i en utbildning i kommunikation inom
psykiatrin (galler annu bara BT-lakare i Hstd) samt pa AT-lakarnas onsdags-
utbildningar, teman for dessa hittar du i "Schema Onsdagsutbildningar” i Teams.

BT-lakarna deltar pa AT-lakarnas APT. Vid de tillfallen det star egenstudier eller
grupphandledning galler detta AT-lakarna. BT-lakarna tjanstgor pa aktuell klinik i forsta
hand, men med féljande undantag;

e Halmstad:
o Under forsta halvan av BT ska tva onsdagar agnas at webbkurserna
ovan respektive BT-specifik utbildning kring ”Lagar & Foreskrifter; LPT,
LVM, Vardintyg, Orosanmailan” samt “Doédsbevis, barhusblankett
och dddsorsaksintyg”, se "Schema Onsdagsutbildningar” i Teams
o Ett tillfalle kan anvandas till egenstudier
o Under andra halvan av BT kan tva tillfallen avsattas for egenstudier samt
fem tillfallen for deltagande i forelasningar fran onsdagsutbildningarna
(valjs ut i dialog med huvudhandledare)
e Varberg:
o Under forsta delen av BT kan ett tillfalle anvandas till egenstudier
o Under andra delen av BT far tva tillfallen avsattas for egenstudier
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Handledning

Enligt regelverket bor det individuella utbildningsprogrammet innehalla planerad tid for
handledning och beddmningar. Bedémningar enligt Mini-CEX, DOPS och CBD é&r
inkluderade i checklistorna for aktuella delmal och bor planeras in i den kliniska
tjanstgoringen vid lamplig tidpunkt av den kliniska handledaren och BT-lakaren. For
mera information om handledning samt bedémningsinstrument se Handledarpraktika.
Det ar alltid BT-lakarens ansvar att planera in handledning och dokumentera dessa
tillfallen i BT-portféljen.

Under placering Akut sjukvard bor tid planeras in fér minst 5 handledarsamtal med
klinikhandledare respektive minst 3 handledarsamtal med huvudhandledare. Under
placering Primarvard bor tid planeras in for minst 8 handledarsamtal med klinik-
/huvudhandledare. Under psykiatriplaceringen bor tid avsattas for minst 5
handledarsamtal med klinikhandledare och minst 3 handledarsamtal med
huvudhandledare. Anvand avsedd mall for dokumentation av handledning, BT
Handledningstraff.
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